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KARAR 10:
Universitemiz Senatosunun 15 Subat 2012 tarih ve 03 sayili toplantlslnda alinan 15 nolu

karan ile kabul edilen “Trakya Universitesi Ogretim Uyesi Yetistirme Program (OYP)
Uygulama Yonergesi’nin yiiriirlikkten kaldirilarak yeniden diizenlenen “Trakya Universitesi
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) Uygulama Yonergesi” taslagina iligkin, Kanun,
Tiiziik, Yoénerge, Yonetmelik, Tetkik Ve Inceleme Komisyonunca hazirlanan 08 Ocak 2012

tarihli rapor goériistildii:

Universitemiz Senatosunun 15 Subat 2012 tarih ve 03 sayihi toplantisinda alinan 15 nolu
karar1 ile kabul edilen “Trakya Universitesi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)
Uygulama Yonergesi”nin yiirtirliikten kaldirilarak yeniden diizenlenen “Trakya Universitesi
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) Uygulama Yonergesi”nin asagidaki sekliyle
uygun olduguna mevcudun oy birligi ile karar verildi.

TRAKYA UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMI (OYP) UYGULAMA
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
MADDE 1 — Bu Yénergenin amaci, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda
atanan aragtirma gorevlileri ve bu g¢ercevede Trakya Umvers1tesmde yirtitiilen hsansustu
- egitim ile ilgili uygulamalar: diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — Bu Yonerge, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda arastirma

gorevlisi atama ve bu kapsamda Trakya Universitesinde lisansiistii egitim ile ilgili
uygulamalari kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 6.11.1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazetede

yayimlanan 2547 sayilt Yiikksek6gretim Kanunu’nun 10, 33 ve 35 inci maddelerine,
(2) Uygulama Yilina ait Merkezi Yonetim Biitce Kanununun ilgili maddelerine,
(3) Trakya Universitesi Lisanstistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligine,
(4) 8.6.2005 tarih ve 25839 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Genel . Yo6netim

Muhasebe Yonetmeligine,
(5) 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili 3 {incii mikerrer Resmi Gazetede yayimlanan

o g mi”,,MefkaI Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine,

h‘6) 7.11.1983 tarih ve 18214 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Yurt Icinde ve Disinda
qre\cl?ndlrmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Y6netmelige,




(7) Yiksekogretim Kurulunun Ogretim Uyesi Yetistirme Programmna Iligkin Esas ve

Usuller hakkindaki kararina,
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yonergede gegen;
@ Danmisman: Her bir OYP arastirma gorevlisi icin ilgili Enstitii tarafindan atanan ve
OYP kapsamindaki lisanstistii egitimi i¢in danismanlik yapan 6gretim iiyesini,

b) Enstitii: Trakya,Qniversitesi biinyesinde lisansiistii egitim veren enstitiileri,

¢) Gergeklestirme gérevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan, OYP Universite
Koordinasyon Biriminde gorevli personel arasindan belirlenen kisiyi,

¢) Harcama yetkilisi: OYP Universite Koordinatériinii,
d) Kabul belgesi: OYP &grencisinin lisansiistii egitime kabul edildigini gdsteren belgeyi,
¢) Muhasebe birimi: Universitede muhasebe islemlerinin yiiriitiildiigii birimi,
f) Muhasebe yetkilisi: Islemleri muhasebe birimi adina yiiriiten Universite personelini,
g) OYP Aragtirma Gorevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programu kapsaminda lisansiistii
egitim yapmak {lizere atanan ya da lisanstistii egitim géren arastirma gorevlisini,
) g) OYP Biitgesi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisi i¢in
Universiteye tahsis edilen kaynagi,

h) OYP Puani: Lisans genel not ortalamasmin %25’i ile Akademik Personel ve
Lisansiistii Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili alanda alinan puanin %601 ve varsa yabanci
dil puaninin %151 toplanarak hesaplanan puani,

1) OYP Universite Komisyonu: Universite OYP Koordinatérii bagkanliginda, Saglik,
Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiilerinin miidiirlerinden olusan dort kisilik komisyonu,

i) OYP Universite Koordinasyon Birimi: Universite OYP sekretarya hizmetleri ile
OYP’ye iliskin is ve islemlerin yiiriitiilmesi ve her tiirlii harcamanin yapilmasinda yetkili ve

sorumlu birimi,

) OYP Universite Koordinatorii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin
Trakya Universitesi adina yiiriitiilmesinden sorumlu, Trakya Universitesi Rektorii tarafindan

belirlenen ve Rektore karst sorumlu olan kisi,
k) OYP: Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,
1) Program: Lisansiistii egitim ve 6gretim verilen diploma programini,
m) Senato: Trakya Universitesi Senatosunu,
n) Universite: Trakya Universitesini,

0) Yabanci Dil Smavi: UDS, KPDS veya esdegerligi YOK tarafindan kabul edilen
yabanci dil simavini,

8) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

ifade eder.




IKINCi BOLUM
OYP Universite Koordinasyon Birimi ve Komisyonu

OYP Universite Koordinasyon Birimi

MADDE 5 - (1) Koordinasyon Birimi; Koordinatér, Gergeklestirme Gorevlisi ve
Muhasebe Yetkilisinden olusur.

(2) Koordinasyon Biriminin gorevleri sunlardir:

a) OYP sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

b) Univ;rsite Personel Daire Bagkanlig1 ve ilgili Enstitiiler ile isbirligi icinde OYP
kapsaminda Universitede lisansiistii egitim verebilecek anabilim dallar1 ile &gretim iiye

sayilarim, egitim-0gretim ve arastirma altyapilarini, anabilim dallarinin OYP kapsamu disinda
mevecut ve bu kapsamda almayi planladiklar: dgrenci sayilarini ve asgari sartlarmi YOK’e

bildirmek,

c) Personel Daire Bagkanhigi ile isbirligi iginde Universitenin OYP kapsaminda
aragtirma gorevlisi taleplerine iligkin ig ve islemleri yiirtitmek,

¢) YOK’iin her yartyil icin ilan edecegi OYP lisansiistii egitim kontenjanlarini ve bu
kontenjanlara bagvuru kosullarini duyurmak ve/veya duyurulmasin saglamak,

d) Universitede lisansiistii grenim gérmeye hak kazanan OYP &grencilerinin listesini
ve kayitla ilgili hususlari ilan etmek,

e) OYP Universite Komisyonu tarafindan belirlenen takvim ve yonteme gore
bagvurular kabul etmek ve tasnif ederek degerlendirmesi i¢in OYP Universite Komisyonuna

sunmak,
f) Enstitiilere kay1t yaptiran OYP lisansiistii 6grencileri igin kabul belgesi diizenlemek,
g) Universiteye OYP kapsaminda atanan arastirma gérevlilerinin yabanci dil egitimi ile
ilgili iglemleri yiiriitmek,

OYP Universite Komisyonu

MADDE 6 - (1) OYP Universite Komisyonu, Universitt OYP Koordinatérii
baskanhginda, Saglik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiilerinin Miidiirlerinden olusan 4 (dért)
kisilik bir komisyondur. Komisyon, Baskanin daveti. iizerine olagan olarak yilda en az dort

kere toplanir.
(2) Komisyonun gérevleri sunlardir:
a) OYP Ogrencisi kabulii kapsaminda;
1. Universite OYP kontenjanlarinin belirlenmesine iliskin isleri koordine etmek,
2. Ilan edilen kontenjanlarla ilgili bagvuru takvimini hazirlamak,
b) OYP Arastirma Gérevlisi kabulii kapsaminda;
1. Universiteye atanacak arastirma gorevlisi kadrolarimn belirlenmesine iliskin isleri

koordine etmek,

2. OYP aragtirma gorevlisi kadrolarma YOK tarafindan yerlestirilen adaylardan
Universiteye bizzat yapilan bagvurulari gerekli kosullar agisindan degerlendirmek ve
sonuglart Rektorliige bildirmek,




UCUNCU BOLUM
Atama, Yabanci Dil Ogretimi ve Lisansiistii Egitim

Universite OYP arastirma gorevlisi kadrolarina atama

MADDE 7 — (1) Universite tarafindan belirlenen ve YOK tarafindan ilan edilen OYP
aragtirma gorevlisi kadrolarina beyana dayali olarak yerlestirilmesi yapilan adaylarin bagvuru
evraklari ve beyanlari Universite OYP Komisyonu tarafindan incelenerek uygunlugu
degerlendirilir ve sonuglar YOK e iletilmek tizere Personel Daire Baskanligina bildirilir.

(2) Atanmas1 uygun olan adaylarin atama islemleri Rektorliik tarafindan yapulir.

2547 sayih Kanunun 35 inci maddesinin uygulanmasi

MADDE 8 — YOK Yiiriitme Kurulu karari ile 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi
uyarinca Umversrceye tahsisi uygun gorilen OYP aragtirma gorevlisi kadrolar ile ilgili
islemler, Universite Personel Daire Bagkanlig1 ve ilgili Enstitii tarafindan yiiriitiiliir.

Yabanci Dil Egitimi
MADDE 9 - (1) Yabanci Dil Sinav sonucu 65 puamn altinda olan Universite OYP

aragtirma gorevlileri, OYP puanlart ve tercihleri esas almarak YOK’iin belirledigi
yurticindeki tiniversitelerde 6 aya kadar yabanci dil egitimi alir.

(2) Yurti¢indeki niversitelerde en ¢ok 6 aylik yabanci dil egitimini tamamlayan
Universite OYP arastirma gorevlileri Universiteye doner.

(3) Yabanci Dil Sinav sonucu 65 ve iizerinde olan Universite OYP arastirma gérevlileri
ile Universiteye lisanstistii egitim i¢in gelen diger OYP arastirma gorevlileri, istekleri halinde
yabanc1 dil egitimi i¢in 3 ay siireyle yurtdisina gonderilebilir,

(4) Yabanc: dil egitim programlarinin baglama tarihinden en geg¢ 1 yil sonra, yapilacak
ilk Yabanci Dil Smavindan 65 ve {izerinde puan alamayan Universite OYP arastirma
gorevlileri OYP kapsaminda yapilan desteklerden faydalanamazlar.

(5) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 33/a maddesi uyarinca OYP kapsaminda
atanan aragtirma gorevlilerinden, atandiklari tarihten itibaren {i¢ yilin sonunda yabanci dil
siavindan 65 ve tizerinde puan alamayanlarin kadrolari ile ilisikleri kesilir.

Lisansiistii Egitimi

MADDE 10 - (1) OYP kapsaminda Universitede lisansiistii egitim verebilecek
anabilim dallari, bu anabilim dallarindaki 6gretim iiyesi sayilari, egitim-6gretim ve arastirma
altyapilari, OYP kapsami diginda mevcut ve bu kapsamda almay: planladiklart 6grenci
sayilar1 ve bu Ogrencilerde aramlacak asgari sartlar anabilim dallarmin goriisii almarak
belirlenir ve Rektorlik tarafindan YOK e bildirilir.

(2) YOK tarafindan hazirlanan Universite lisansiistii kontenjanlari, ilgili enstitiiler
tarafindan sayi, egitim diizeyleri ve programlara gére uygunlugu kontrol edilerek ilan edilmek
tizere YOK’e génderilir.

(3) OYP arastirma gorevlisinin, Universitede OYP kapsaminda lisansiistii egitime
basvurabilmesi i¢in asagidaki sartlar1 yerine getirmesi gerekir:

a) Atandifi anabilim dali ile lisansiistii egitim i¢in bagvurdugu anabilim
dalinin/programin uyumlu olmas,

b) UDS, KPDS veya esdegerligi YOK tarafindan kabul edilen yabanc1 dil sinavindan 65
veya esdeger puandan az olmamak {izere ilgili program i¢in belirlenen yabanci dil puanini
saglamig olmasi,

¢) Bagvurulan programla ilgili alana 6zgii puan tiiriinden en az 70 olmak iizere e program
icin belirlenen ALES puanini saglam1$ olmasi,

¢) Bagvurdugu program i¢in aranan diger kosullar1 saglamis olmasi,

(4) Lisanstistli egitim diizeyine gére OYP 6grenci kontenjanlari, basvuru kosullar,

d :M,ééirlhlerl kayitla ilgili hususlar ve varsa diger hususlar duyurulur.

- (5) Bagvurular OYP Universite Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonuglar ilan
- f\ edilir; kayrtlar ilgili enstitiiler tarafindan yapilir.




(6) Kayit hakk: kazandig: halde kayit yaptirmayanlardan bos kalan kontenjanlar yeniden
ilan edilerek, daha énce bagvuran ve kayit kosullarim saglayanlar arasindan yeniden basvuru
alinir; bagvurular degerlendirilerek sonuglar ilan edilir; hak kazananlarin kayitlar1 ilgili
enstitiiler tarafindan yapulir.

(7) 11k ilanda kayit hakki kazandig1 halde kayit yaptirmayanlar, yeniden ilan edilen bog
kalan kontenjanlara bagvuramaz.

(8) Gergege aykir1 beyana ve/veya sahte veya tahrif edilmis belgeye dayali bagvurular
gegersiz sayilir. Bu tiir belgelerle kesin kayit yaptiranlarin kayitlar programa kayit tarihi
itibariyle iptal edilir. Mezun olanlarin diplomalar1 dahil belgeleri de iptal edilir. Bunlar
hakkinda gerekli kanuni iglemler baglatilir.

(9) Enstitillere kayit yaptran OYP lisansiistii dgrencilerine OYP Universite

Koordinasyon Birimi tarafindan kabul belgesi verilir.

(10) Bagka tiniversitelere OYP aragtirma gérevlisi olarak atanan ve yabanci dil puani 65
ve tizeri olanlardan, Universitede lisansiistii egitime devam eden ve devam ettigi program
YOK Karari ile ilan edilen OYP kapsaminda lisansistii egitim yapilabilecek programlar
arasinda yer alanlarin lisanstistii egitimlerine OYP kapsaminda devam edebilmeleri igin
kontenjan diginda degerlendirilmek tizere basvurular1 alimir ve islemleri yeni bagvuran
6grenciler gibi yapilir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 11 - (1) Ogrenim siiresi, Universite Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi’nde belirlenen normal egitim ve &gretim siiresi kadardir. Bu siirelerin asilmasi
halinde OYP kapsaminda yapilan desteklerden yararlanilamaz.

() YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina liskin Esas ve Usuller hakkindaki
kararimin 7 nci maddesi geregince yabanci dil egitimi icin verilen siireler ile Lisansistii
Egitim ve Opretim Yonetmeligi geregince verilen ek siireler de dahil olmak iizere azami
egitim ve Ogretim siiresi icinde ¢aligmalarini tamamlayamayan, OYP’ye devam etmek
istemeyen, kadrosunun bulundugu yiksekogretim kurumunda gorevine baslamayan veya
gorevine baglaylp mecburi hizmet ylkiimliiliigiini  yerine getirmeyen OYP aragtirma
gorevlilerine mecburi hizmete iligkin genel hiikiimler uygulanir.

Danisman atanmasi ve tez izleme komitesi

MADDE 12 - (1) OYP kapsaminda lisanstistii egitim g6rmek tizere Universiteye gelen
OYP aragtirma gorevlilerine, lisansiistii 6grenim i¢in kayith olduklari enstitii tarafindan ilk
- yariyilda danigsman atamasi yapilir. Danigman, her yariyil sonunda 6grenci hakkinda, ilgili
enstitii tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak hazirlayacap: degerlendirme raporunu
anabilim dali baskanlig: araciligiyla enstitliye sunar. Bu raporlar $grencinin mecburi hizmet
yiikiimliisi oldugu yiiksekogretim kurumuna iletilmek tizere diizenli olarak OYP Universite
Koordinasyon Birimine génderilir.

(2) Tez asamasindaki OYP aragtirma gorevlilerinin tez ¢alismalarim degerlendirmek
lizere, enstitli tarafindan, varsa mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu tiniversitede ilgili bilim
alanindan bir 6gretim iiyesinin de katilimiyla en az iig 6gretim iiyesinden olusan bir tez izleme
komitesi olusturulur. Bu komite her yariyill sonunda OYP aragtirma gorevlisinin tez
¢alismasini degerlendirmek tizere toplanir ve bir rapor hazirlar. Raporun bir niishast OYP
aragtirma gorevlisinin mecburi hizmet yiikiimliisi oldugu yiiksekdgretim kurumuna iletilir.

(3) OYP kapsaminda egitim gérmek iizere baska tiniversitelere gonderilen Universite
OYP arastirma gorevlileri ile ilgili gelen damisman raporlar1 ile tez asamasindakilerin tez
izleme komitesi raporlarinin birer niishasi arastirma gorevlisinin kadrosunun bulundugu ilgili
kuruma génderilir.

% (4) Ders, seminer ve kredi yikiinii basartyla tamamlayan ve tez asamasina gecen diger
- tmiversite OYP aragtirma gérevlileri, tez danigmaninin gerekgeli olumlu goriisii ve YOK
. aYiiriitme Kurulu karari ile atandiklar yliksek6gretim kurumunda tez ¢alismalarim yiirtitebilir,




) DORDUNCU BOLUM
OYP Giderleri, Kaynak Kullanimi, Gérevlendirmeler ve Harcamalar

OYP giderleri
MADDE 13 - (1) OYP aragtirma gorevlilerinin lisansiistii egitimleri i¢in kullanilmak

Uzere Proje ve Seyahat harcamalar icin iki ana gider kaleminde YOK tarafindan kaynak
tahsis edilir. Bu kalemler arasinda kaynak aktarimi yapilmaz,

(2) Gider kalemlerinden;

a) Proje giderleri; lisansiistii egitim icin gerekli temel ofis ekipmanlari, sarf
malzemeleri, makine-techizat alimi, bakim ve onarim, destek ve hizmet alimlar vb.
giderlerini, : : '

b) Seyahat giderleri; kisa siireli yurti¢i ve yurtdisi seyahat giderleri ile uzun stirelj
yurtdis1 seyahat giderlerini,

kapsar.

Kaynak kullanim;

MADDE 14 - Esas ve Usulleri’nin 11. maddesine gére, OYP arastirma gorevlilerinin
egitimleri siresince kullanilmak iizere Yiksekogretim Kurulu tarafindan her bir OYP
aragtirma gorevlisi igin egitim-6gretim ve aragtirma amaciyla ilgili ylksekdgretim kurumuna
aktarilan kaynaklar: (1) Proje Giderleri: Lisansiistii egitim i¢in gerekli alimlar, temel ofis
ekipmanlari, sarf malzemeleri, makine-techizat ve hizmet alim, bakim ve onarim harcamalar
(tez galismalari ile egitim programu kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahil); (2) Seyahat
Giderleri: OYP arastirma gorevlileri ile bunlarin danismanlarimin yilda 15 glinii agmayacak
sekilde yurt i¢i ve yurt dist bilimsel amagli toplantilara katilmalar1 (6245 sayili Harcirah
Kanunu uyarinca yapilan demeler ile OYP arastirma gorevlisinin danismanlari i¢in OYP
kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahil) i¢in kullanilir,

OYP aragtirma gorevlileri ve tez danigmanlari, OYP aragtirma gorevlisinin yetistirilmesi
icin Universite’ye aktarilan kaynaklan asagida belirtilen kurallar ¢ergevesinde kullanabilirler:

a) OYP arastirma gorevlileri Bilimsel Hazirlik déneminde Esas ve Usuller’in 8.
Maddesinin 1. fikras1 uyarinca OYP kapsamindaki desteklerden faydalanamazlar.

b) OYP arastirma gorevlisi programa bagladiginda, tez danisman ile birlikte bir kaynak

- kullamm plan1 hazirlar. Yabanc: dil ve bilimsel hazirlik programlarini tamamlayarak, derece
programina baslayan arastirma gérevlilerinden yiiksek lisans, doktora ve biitiinlesik doktora
ogrencileri i¢in kaynak kullanim siiresi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde
belirlenen normal Sgrenim siireletidir. OYP aragtirma gorevlileri, s6z konusu siirelerin
asilmasi ve ek siire alinmasi durumunda, Esas ve Usuller’in 8. maddesinin 1. fikras1 uyarinca
OYP kapsamindaki desteklerden faydalanamazlar.

¢) Kaynak kullanim planlarinda, kaynak miktarinin dagilimi, harcama kalemlerine
(makine-techizat, sarf, hizmet alimi ve seyahat) gore yapilir. Esas ve Usuller’in 13.
maddesinin 1.fikrasi uyarinca, seyahat ve proje biitgeleri arasinda aktarma yapilamaz.

d) OYP aragtirma gorevlilerinin proje giderlerini karsilamak tizere YOK tarafindan
aktarilan biitgenin Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek oranmn: agmayan kismu,
OYP arastirma gorevlilerinin ortak olarak kullamlacag: temel ofis ekipmani, sarf malzemesi,
makine-tehizat, hizmet alimi ve bakim-onarim harcamalan ile lisansiistii egitimleri igin
gerekli olan diger ortak gereksinimleri kargilamak igin kullanilir. Universite Yonetim Kurulu
tarafindan her enstitii icin farkli oran belirlenebilir.

) OYP arastirma gorevlilerinin ortak proje ihtiyaclarimi karsilamak tizere birden fazla
aragtirma gdrevlisinin proje biitceleri bir havuz seklinde birlestirilebilir.

f) Esas ve Usuller’in 13. maddesinin 1. fikras1 uyarinca, OYP kapsaminda

*&'“Yﬁks{a‘]kﬁgretim kurumlarmna aktarilan tutarlardan kullamlmamis olan kisim OYP arastirma

e
“g8tevlisinin egitiminin sonunda YOK ’tin ilgili hesabina iade edilir.
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Yurt ici ve Yurt dis1 gorevlendirmeler

MADDE 15 — OYP arastirma gérevlilerinin ve tez damsmanlarinin gorevlendirmeleri,
YOK Yiiriitme Kurulu kararlart ve “Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Esas ve
Usuller” (Esas ve Usuller) ile belirlenen siire ve destek miktarlar esas alinarak yapilir. Bu
cergevede:

a) Esas ve Usuller’in 11. maddesinin b fikras1 uyarinca, OYP seyahat destegi OYP
aragtirma gorevlileri ile bunlarin damigmanlarimin yilda 15 giinii asmayacak sekilde yurt ici ve
yurt dis1 bilimsel amagli toplantilara katilmalari i¢in kullanilir.

b) Aragtirma gorevlisi, tez konusu ile ilgili sempozyum, kongre, ¢alistay, yaz okulu ve
diger bilimsel etkinliklere katilim amaciyla gorevlendirilebilir. Sempozyum ve kongre
katiliminda tez konusu ile ilgili bildiri veya poster sunulmasi gerekir.

c) Aragtirma gorevlisinin tez danigmami ve varsa yardimci tez damigmami, seyahat

- desteginden, OYP arastirma gorevlisi ile birlikte gidilmesi kosuluyla faydalanabilir. Tez
danigman, yurt dist bilimsel amach toplantilara katilmak i¢in arastirma gorevlisinin yiksek
lisans egitimi siiresince en fazla 1 kez; doktora veya biitiinlesik doktora egitimi siiresince en
fazla 2 kez OYP desteginden faydalanablhr Yardime tez damigmani ise, yurt dist bilimsel
amagch toplantilara katilmak i¢in, arastirma gorevlisinin doktora veya biitiinlesik doktora
egitimi siiresince en fazla 1 kez OYP desteginden faydalanabilir.

d) OYP aragtirma gérevlisinin OYP Universitesinin daveti tizerine yapacap: akademik
amagli seyahatlerin giderleri aragtirma gorevlisinin OYP seyahat biitcesinden karsilanir.

e) OYP arastirma gérevlileri i¢in YOK tarafindan tahsis edilecek olan seyahat destegi
uzun siireli (15 giinden fazla) yurt disi gérevlendirme giderlerini kapsamamaktadir. Ancak,
OYP aragtirma gérevlileri kendi bulacaklari farkli kaynaklar: kullanarak egitimlerinin belli bir
boliimiinii yurt digindaki tiniversitelerde siirdiirebilirler.

f) OYP aragtirma gorevlileri, OYP destegi digindaki kaynaklardan (kendi kaynaklar1
veya diger kurumlardan alinan burslardan) faydalanarak, aylikli izinli olarak, Enstiti Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanan kurumlara, aragtirma amaciyla gidebilirler. OYP arastirma
gorevlisinin, hangi kaynaktan desteklendigine bakilmaksizin, yurt digi gérevlendirme siiresi
yiiksek lisansta toplam 3 ayi1, doktora ve biitiinlesik doktorada 12 ay1 gecemez.

g) OYP tez damsmanlarni ve arastima gorevlilerinin 3 aydan kisa olan tiim
gorevlendirmeleri bagli bulunduklari Enstitii Yonetim Kurulu karar ile yapilabilir. U¢ aydan
uzun bilimsel seyahatler icin Universite Yonetim Kurulu karar1 gereklidir. Uzun siireli
gorevlendirmelerin tiimil i¢in arastirma goérevlisinin kadrosunun bulundugu Universitenin

izninin de alinmasi gereklidir.

Izinler

MADDE 16 — (1) OYP arastirma gorevlilerinin kisa stireli gérevlendirmeleri ile uzun
stireli yurt digi1 gorevlendirmelerinde, yukaridaki maddelerde belirtilen hususlar disindaki
izinler konusunda “Yurt Iginde ve Diginda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik™ hiikiimleri uygulanir.

(2) 1lgili Dekanliklar/Enstitiiler, bu Yonergeye gére yapilacak yurt i¢i ve yurt digt
gorevlendirmelerde OYP arastirma gorevlilerinin ayrilma ve goreve baslama tarihlerini OYP
Universite Koordinasyon Birimine bildirir.

Proje giderleri
MADDE 17 — OYP arastirma gorevlilerinin lisansiistii egitimi siiresince proje giderleri

icin YOK tarafindan tahsis edilen kaynaklardan yapilacak harcamalarda, 30.12.2003 tarih ve
25332 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksek6gretim Kurumlari Tarafindan, 4734
A ==Sgy1li Kamu Thale Kanununun 3 {incii Maddesinin (f) Bendi Kapsaminda Yapilacak ihalelere
F e\ .ﬁvlhgkx%iarar” hitkiimleri uygulanir. Bu ana kalemdeki 6demelerin toplam tutari, YOK
.-.tarafin§an bir OYP arastirma gorevlisi i¢in tahsis edilen miktar1 asamaz.




Seyahat giderleri

MADDE 18 — OYP arastirma gérevlilerinin yurt i¢i ve yurt dis1 seyahat giderleri 6245
sayili Harcirah Kanunu uyarinca édenir. Odemelerin toplam tutar;, YOK tarafindan bir OYP
aragtirma gorevlisi i¢in tahsis edilen miktar1 asamaz.

Harcama belgeleri ve muhafazas
MADDE 19 — OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi

Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her
tiirlii islem ve harcamalara iliskin belgelerin niishalari, OYP Universite Koordinasyon
Biriminde genel hiikiimlere gére muhafaza edilir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Denetim

MADDE 20 — (1) Bu Yonerge kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore denetlenir.

2 OYP’nin uygulanmasina iligkin olarak Universite tarafindan yapilan i¢ denetim
sonucunda YOK iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Esas ve Usuller hakkindaki
kararina aykirilik tegkil eden bir hususun tespiti halinde bu durum Universite tarafindan
YOK ’e bildirilir.

(3) Universitenin OYP uygulamalari, gerek goriilmesi halinde YOK tarafindan da
denetlenebilir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diger Aragtirma Géorevlilerinin OYP Desteklerinden Yararlandirilmas:

MADDE 21 - 31/07/2008 tarihinden sonra Universitenin ara$t1rma gorevlisi
kadrolarina atanan ve halen aym kadroda bulunan aragtirma gorevlilerinden OYP puan,
Universitenin ayn1 anabilim dalina atanan OYP arastirma gorevlileri ile esit veya daha yuksek
olanlar, Universitenin ilgili birimlerinin yénetim kurullarmin ve Universitenin 6nerisi tizerine
YOK Yiiriitme Kurulu karariyla bu Yonerge cergevesinde OYP arastirma gorevlisi
desteklerinden yararlandirilir.

Yiiriirliik

MADDE 22 — Bu Yonerge Trakya Umvers1t651 Senatosu’ nca kabul edildigi tarihte
yirtirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 23 — Bu Yoénerge hiikiimlerini Trakya Universitesi Rektorii yiiriitiir.




